RADA MIEJSKA

/PROJEKT/
w PRZASNYSZU
20 AN D '
UCHWALA Nr XU ......... 2025 SO 5y )
RADY MIEJSKIEJ W
PRZASNYSZU

zdnia 27 .01.2025 .

w sprawie ustalenia rocznego planu potrzeb w zakresie
wykonywania prac spolecznie uzytecznych na rok 2025

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ,1572, 1907, 1940), art. 73a ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2024 r.
poz.475 z pdzn.zm.) oraz § 2 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z
dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie organizowania prac spolecznie uzytecznych (Dz. U. z
2017r. poz. 2447) Rada Miejska w Przasnyszu uchwala, co nastgpuje:

§1
Ustala si¢ roczny plan potrzeb w zakresie wykonywania prac spotecznie
uzytecznych na rok 2025, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Przasnysza.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do Uchwaly Nr X1/...../2025
Rady Miejskiej w Przasnyszu
z dnia 27 stycznia 2025 r.

Plan potrzeb w zakresie wykonywania prac spotecznie uzytecznych w 2025 roku
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj.
Dz. U. z 2024 r.; poz. 475 z p6zn. zm.) okresla zadania panstwa w zakresie promocji
zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej. Zgodnie z art. 73a
cytowanej ustawy na wniosek gminy starosta moze skierowa¢ bezrobotnego bez prawa do
zasilku korzystajgcego ze $wiadczen z pomocy spolecznej do wykonywania prac spolecznie
uzytecznych w miejscu zamieszkania lub pobytu w wymiarze do 10 godzin w tygodniu.
Wykonywanie prac spolecznie uzytecznych odbywa si¢ na podstawie porozumienia zawartego
miedzy starostg a gming, na rzecz ktorej prace spolecznie uzyteczne beda wykonywane.
Osobie wykonujqcej prace spolecznie uzyteczne przystuguje $wiadczenie w wysokosci
nie nizszej niz 12,20 zt. za kazda godzing wykonywania tych prac. Swiadczenie podlega
waloryzacji na zasadach okreslonych w art. 72 ust. 6 cytowanej ustawy. Swiadczenie
nie przyshuguje za okres niewykonywania pracy, w tym za okres udokumentowanej
niezdolnosci w pracy. Starosta refunduje gminie ze srodkéw Funduszu Pracy do 60%
minimalnej kwoty $wiadczenia przyshugujacego bezrobotnemu. Szczegdltowy sposoéb i tryb
organizowania prac spotecznie uzytecznych okresla Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017 r. (Dz. U. z 2017 r., poz. 2447). Warunkiem
zorgamzowanla prac spolecznie uzytecznych jest sporzadzenie, do dnia 31 stycznia,
przez gmine rocznego planu potrzeb w zakresie wykonywania powyzszych prac. W tym stanie
prawnym konieczne jest podjecie uchwaly zatwierdzajacej roczny plan potrzeb w zakresie
wykonywania prac spotecznie uzytecznych.




